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Integrovana Politika spole€nosti

Integrovana Politika spole€nosti je zavazkem celé spole€¢nosti a vrcholového vedeni

spole¢nosti vici zainteresovanym stranam:

VEDENI

1. Rozsifit sluzby mimo automobilovy segment.

2. Zagjistit dostatek zakazek pro ekonomickou stabilitu a plan investic.

3. Prostrednictvim spoluprace a vzajemné podpory v8ech zaméstnancl a oddéleni docilit soustavného
zdokonalovéani vdech &innosti.

4. Stanovit ndpravna a preventivni opatreni k docileni zlep$ovani ¢innosti vici zainteresovanym stranam.

ZAMESTNANCI

5. ZvySovanim kompetenci zaméstnancl (rozvijeni schopnosti a motivace je naplno vyuZzivat) vytvaret
predpoklady pro efektivni fizeni zmén ve spoleénosti.

6. Proaktivné vést zaméstnance k celozZivotnimu uéeni a vytvaret tim personalni zalohy pro efektivni fungovani
spolecnosti v digitalni ekonomice.

7. Vytvaret dobré pracovni podminky a motivovat zaméstnance dle zavedenych odmeériovacich systémdi
(motivovat zaméstnance zavedenymi a propojenymi systémy hodnoceni a odmériovani).

8. S ohledem na technologicky vyvoj a soustavné zlepSovani zajistit ergonomicky pfrijatelné pracovni prostredi pro
zaméstnance.

9. Systematickym vzdélavanim a informovanosti novych i stavajicich zaméstnanct sniZovat mozna rizika.

10. Dbét na dodrzovani prav a etického jednani vi¢i zaméstnancim. Zaroveri takovym jednanim vést zaméstnance
k budovanim hodnot vi¢i zaméstnavateli.

ZAKAZNiICI

11. Naplnit sjednané poZadavky a oCekavani zakaznika prostfednictvim zavedeného systému IMS (QMS, EMS,
ISMS).

12. Aktivné hledat feSeni s ohledem na néaklady ve spolupréci se zékaznikem.

13. Chranit viastni informacni aktiva i aktiva zakazniku, souvisejicich s Fizenim rizik a pfedchazeni bezpe¢nostnim
incidentim je ukolem nejen managementu, ale vSech uzivatelt nasi spolecnosti.

14. DodrZovat obchodni politiku v souladu s obecnymi etickymi hodnotami.

DODAVATELE

15. Zapojit nase dodavatele a ziskat jejich podporu v usili pfi zvySovani kvality vyrobk( a sluzeb a souvisejici

kybernetické bezpecnosti.

ORGANY STATNi SPRAVY

16.

17.

Vytvaret podminky pro snizovani dopadi na Zivotni prostfedi a bezpecnost prace pinénim legislativnich

poZadavkl a prevenci v oblasti EMS a BOZP pro mistni zakony i mezinarodni standardy.

Dodrzovat hlavni zasady globalni udrzitelnosti (emise sklenikovych plynt, energeticka ucinnost, obnovitelna
energie, dekarbonizace, kvalita a spotfeba vody, kvalita vzduchu, hospodareni s chemikéliemi, udrZitelné Fizeni

zdroju, opétovné pouZiti a recyklace, emise hluku).
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18. Monitorovat a soucasné sniZzovat dopad uhlikové stopy spoleénosti.

OKOLI

19. Povinnosti kazdého pracovnika je dodrzovat eticky kodex spolecnosti a pri vyskytu korupéniho jednani,
poruseni etickych zasad a rovnopravnosti toto netolerovat, ale oznamit vedeni spolecnosti.

20. Netolerovat korupci a uplatkarstvi, dodrzovat a prosazovat zasady rovnych prileZitosti.

Digitalné podepsal
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